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INSTITUTO BRASILEIRO DE ATUARIA

COMITE TECNICO DE PREVIDENCIA FECHADA
52/2023 - REUNIAO ORDINARIA

DATA, HORA E LOCAL: 10 de agosto de 2023, das 15:00 as 17:00, por videoconferéncia
Secretario: SERGIO MURILO CRUZ MAGALHAES (MIBA 2611)

Coordenagao:
Titular: ANDREA VANZILLOTTA (MIBA 1000)
Suplente: JAQUELINE FINELLI DE FREITAS VIEIRA (MIBA 1741)

Titulares/Suplentes (22 participantes):

NOME MIBA NOME MIBA
ALEXANDRE RODRIGUES DE SOUSA 2.547 | MARIANA CRISTINA M SOUZA FIGUEIREDO 1702
ANDRE RAHMI CONDE 2071 | MARILIAV. M. DA CUNHA CASTRO 351
ANDREA VANZILLOTTA 1000 | MARIS CAROLINE GOSMANN 1714
CASSIA MARIA NOGUEIRA 1049 | NADILENE SMAHA 1437
DANIEL RAHMI CONDE 2126 | NOEMIA DE QUEIROZ VASQUEZ 478
DANIELA SEDEL 1721 | PRISCILA DOS SANTOS PORTAL 2654
ELIETE LOMEU 745 RAPHAEL BARCELOS DE FARIA 2015
JAQUELINE FINELLI DE FREITAS VIEIRA 1741 | RITA PASQUAL ANZOLIN 822
MARIA CLAUDIA XAVIER FERNANDES 509 RODRIGO UCHOA C LOTT DE M COSTA 2082
MARIA DA FE DA COSTA PINTO 746 SERGIO CESAR DE PAULA CARDOSO 2285
MARIA LUIZA DA SILVA NEME 1.478 [ SILVANA EGEA PAULIM 2016

Ouvintes (27 participantes):

NOME MIBA NOME MIBA
ALINE VIDAURRE SENATORE 2242 MARTA ARRUDA LEAL PIRES 676
ANDREA MENTE 1088 MAURICIO EDUARDO DE ARAUJO 1312
BRUNO DE FREITAS ANDRADE MACEDO 2600 MONIA ZUCCHETTI 1462
CAROLINE DE FARIA ZETTEL 2637 NATHALIA MARQUES A RODRIGUES 2224
CLAUDIA CAMPESTRINI PINTO 887 PATRICIA DOS SANTOS COTA 1789
DANIEL FAVA KUNTGEN 1784 RENATA DE AZEVEDO ARAUJO 3445
DANILO MAGNO DE O TEIXEIRA 3856 ROSANGELA YUKI NAKANE 1325
FELIPE ARALDI 2407 SERGIO MURILO CRUZ MAGALHAES 2611
FELIX ORLANDO VILLALBA 1906 SATYRO FLORENTINO TEIXEIRA NETO 1158
FELLIPE PACHECO DE OLIVEIRA 2830 TACIANA VIEIRA MARTINS DE ALMEIDA 2134
FERNANDA COUTINHO MATHIAS 843 VALERIA AMADEU MONTEIRO 845
GIOVANNA JOANELLI SILVA SILVEIRA 2.373 | VICTOR DE FREITAS SODRE 3594
MARCELO DA CONCEICAO FERREIRA 1099 VINICIUS AUGUSTO RODRIGUES 2431
MARCIO SANTOS DOMINATO 2028
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Previc:
e Tais Novo Duarte

ORDEM DO DIA E DELIBERAGOES:

1) GTs Taxa de Juros, Longevidade e Risco Atuarial: objetivos, metas e expectativas

GT Longevidade

Victor Sodré apresentou o andamento dos trabalhos do GT de Longevidade, ressaltando a alta representacao,
com 40 participantes no grupo. Salientou que a Previ esta iniciando parceria com a FGV para andlise de
longevidade utilizando técnicas de machine learning, e que a Previ ird participar ativamente do projeto,
contribuindo com profissionais e também com a base de dados, e que trara o case ao GT para debates.

Em relagdo ao inicio do GT, Victor destacou que as discussdes irdo passar pela medicdo da longevidade, os
fatores positivos e negativos que explicam esse comportamento (avanco da tecnologia, medicina e de forma
negativa a polugao, degradacdo da natureza e outros efeitos).

Os membros do CT Fechadas sugeriram abordar o papel das |As na longevidade a partir da deteccdo de doengas
e tratamentos antecipados.

Victor sugeriu o documentario Envelhecéncia, referente ao papel social da longevidade e o reflexo da auséncia
de representatividade das popula¢gdes mais envelhecidas em funcdo das dificuldades de acesso a saude,

educacdo, saneamento.

Daniel Conde informou que estd prevista a constituicdo de grupo de trabalho para construgao de tabua
especifica para EFPC.

Envelhescéncia (Documentario completo): https://youtu.be/i4cLyLdK5EA

GT Taxa de Juros

Rodrigo Uchoa apresentou o programa de trabalhos do GT, onde previu a divisdo em dois projetos: o primeiro
serd montar um CPA para ajudar o mercado atuarial a estabelecer as metas atuariais. Rodrigo salientou que o
GT iniciara com o levantamento dos dados, e andlise dos fatores que influenciam nas taxas de convergéncia.

Rodrigo informou que a segunda parte sera o estabelecimento de metodologia para definicdo da taxa atuarial,
com discussOes de viés mais técnicos, sem objetivos especificos de entrega, salientando que as primeiras
reunides deverao iniciar a partir de setembro.

GT Politica de Risco Atuarial
Jaqueline Finelli apresentou o programa de Trabalho do GT, coordenado por Fabrizio, que ndo pode comparecer
a reunido e apresentou o programa de trabalhos do grupo por escrito. Os trabalhos irdo acontecer entre
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setembro e novembro deste ano. A ideia do GT é apresentar um CPA ou um CPAO relativo ao tema.

Jaqueline salientou que o grupo devera debater os principais conceitos relacionados, e estabelecer diretrizes a
serem estabelecidas nas politicas de gestdo de risco atuarial, considerando que algumas entidades estdao sendo
demandadas em relagdo a praticas de gestdo de risco atuarial e formalizacdo de politicas e procedimentos
internos.

Por fim, os membros do CT destacaram a necessidade de unificar e padronizar alguns entendimentos e
exigéncias dos orgaos fiscalizadores em relacdo ao tema, tendo em vista que ja existe a cobrancga, porém ainda
ndo ha padrdes estruturados em relagdo a isso, sendo essa uma oportunidade de produzir documento que vai
nortear os atuarios em relacdo ao tema.

2) GT Decreto 11543: participacdo do IBA até aqui e proximos passos

Claudia Campestrini e Daniel Conde apresentaram atualizacdes sobre o GT do Decreto. Claudia apresentou
breve relato dos trabalhos iniciados pelo grupo sobre as comissdes para analise da suspensdo das contribuices
extraordinarias, e retirada de patrocinio, apresentando as posicoes e percepcdes da ANAPAR e Previc sobre o
Tema.

Claudia salientou que o IBA ndo realizou juizo de valor em relagcdo a previsdo de multa para o patrocinador no
processo de retirada, destacando a proposta de criacdo de um Uniplano, onde uma EFPC faria a gestao de todos
os participantes vitalicios.

Informou ainda que a APEP ird se reunir novamente com o GT no dia 14, e que ainda ndo ha atualizacbes sobre
a proposta e receptividade dos representantes do Grupo.

Destacou por fim que a Abrapp convidou o IBA para analisar as propostas da ABRAPP, apds a consolidagdo de
todas as proposices, devendo o IBA ser convidado a participar de subgrupo especifico.

Daniel informou que a APEP solicitou detalhamento sobre a proposta do Uniplano, e que a APEP enviou material
com propostas sobre tributagdo, seguro e previdéncia, mercado de capitais, e submetera para analise do CT se
caberd posicioncionamento opinativo sobre as propostas.

3) GT Entes Federativos: langamento da cartilha e proximos passos

Nadilene informou que mais de 2 mil pessoas assistiram a live de langcamento da cartilha, realizada na sexta
feira. Destacou a necessidade de estudos e aprofundamentos sobre o tema, pela recente regulamentac¢ado e por
se tratar de um novo nicho de mercado. Destacou que o Ente Federativo devera estruturar uma modelagem
atuarial e financeira para prever os beneficios e aporte de migracao para o RPC no orcamento do municipio.

André conde destacou que a andlise da migracdao deve ser realizada caso a caso, e que pela experiéncia com
dados andlogos em processos de migragdo, cerca de 10% da massa acabou optando pelo beneficio especial.
Destacou a necessidade de cartilha destinada ao participante, focada no processo de educag¢do financeira e
previdenciaria, e destacou que o processo relativamente novo deve ser amplamente difundido e debatido para
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trazer a experiéncia de vivéncia da previdéncia complementar para os servidores publicos.

Sérgio Cardoso destacou a dificuldade sob a perspectiva do participante sobre questdes tributarias, regras de
beneficios, e outros exemplos.

4) Planos CD: papel do atudrio e outras reflexdes

Daniel Conde apresentou vérios pontos sobre o papel do atudrio nos planos CDs. Os membros do CT discutiram
os temas apresentados relativos a: controle dos saldos de contas; operacdes de migracdo; estudos de aderéncia
para simuladores; plano de custeio e definicdo de beneficio alvo; exigivel contingencial; fundo administrativo;
terceirizagdo; sistema de cotas; fiscalizacdo e opinido do atuario (demonstracdes atuariais).

Os membros do CT solicitaram disponibilizacdo do material para contribui¢cdes. Daniel informou o material serd
circulado juntamente a ata, para contribuicGes, aprofundamento e novas discussoes.

Assuntos Gerais:

A préxima reunido ordindria do CT de Previdéncia Fechada sera presencial, no Rio de Janeiro, dia 26/09/2023,
as 15 horas.

Apds todas as discussGes, Andréa encerrou a reuniao.
DocuSigned by:
@'NA
C1E2D49510A544F ...
Sergio Murilo Cruz Magalhaes
Secretaria e Coordenadora titular

Diretoria Técnica de Pericia Coordenagao do CT Pericias Atuariais
Daniel Rahmi Conde (MIBA 2126) Andrea Vanzillotta (MIBA 1000) - Titular
Jaqueline Finelli de Freitas Vieira (MIBA 1741) -
Substituto
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Reflexoes -

01. Saldos de Contas

Conciliagdo mensal da
soma dos saldos de contas
individuais com os registros
contabeis de provisdes
matematicas.

03. Estudo de Aderéncia

Premissas realistas para os
planos que utilizam a taxa
de juros e/ou tébua de
mortalidade em seu calculo
ou para o acompanhamento
do planejamento da renda e
simuladores.

Reflexoes - Plano CD

06. Fundo administrativo 07. Terceirizacao

Plano CD implementado
com Fundo administrativo
descoberto (Entes
federativos)

08. Sistema de Cotas

Construcéo de Manual
Técnico sobre o sistema de
cotas ou multi-cotas

[+
a
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Plano CD

02. Operacao de Migracao

Controle de déficits
“migrados” do plano de
origem (Saldos de contas
nao estdo 100%
constituidos, inclusive para
0s assistidos)

] ]
04. Plano de Custeio 05. Exigivel Contingencial
Definicdo de custeio Acoes transitadas em
minimo para atingimento de julgado com sentenca
um beneficio alvo (viés discrepante das regras
previdencidrio) e para regulamentares e
arrecadacdo de despesas divergente da cota do plano
administrativas. (Auséncia de Exigivel)

Daniel R. Conde

Acompanhamento dos
beneficios de riscos
terceirizados. Atentar para
0s riscos nao renovados
pela seguradora. O plano
deve assumir?

| |
09. Fiscalizacao 10. Opiniao do Atuario
Fiscalizacdo dos Tribunais Passa ser importante a

de Contas em Planos emissdo da DA ao drgdo
Complementares via Ente fiscalizador sobre as
Administrativo . guestdes relevantes

apontada pelo atuario

Daniel R. Conde
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